
Inleiding - Harlingen in beweging!

GroenLinks staat voor verandering. Wij staan voor een nieuwe manier van politiek 

bedrijven. Voor een politiek waarin niet de winst op korte termijn centraal staat, maar 

ons gemeenschappelijke belang op de lange termijn. Wij staan voor eerlijk delen in 

plaats van hardvochtig bezuinigen. Wij staan voor verbinding, vertrouwen en hoop, in 

plaats van verdeeldheid. 

Ecologie, vrijheid en rechtvaardigheid zijn kernbegrippen in het denken van GroenLinks.

En hoe mooi is het om te zien dat steeds meer mensen hiervoor in beweging komen! 

Voor jou ligt het vernieuwde verkiezingsprogramma van GroenLinks Harlingen. 

Doe je tegoed aan allerlei politieke ideeën die in dit programma staan. Het voert langs 

onderwerpen die volgens GroenLinks voor ons als inwoners van de gemeente Harlingen 

de komende tijd van belang zijn. 

Veel plezier bij het lezen en bij het vormen van een stemkeuze. 
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Harlingen in beweging

GroenLinks staat voor verandering, voor nieuwe manieren van politiek bedrijven. 
Niet de winst staat centraal, maar het gemeenschappelijke belang op de korte 
termijn en de lange termijn. Eerlijk delen in plaats van hardvochtig bezuinigen. 
Verbinding, vertrouwen en hoop, in plaats van verdeeldheid. 

Wat vinden wij belangrijk? Ecologie, vrijheid en rechtvaardigheid.

Dit is het nieuwe verkiezingsprogramma van GroenLinks Harlingen, met alles wat 

voor ons als inwoners van de gemeente Harlingen de komende tijd belangrijk is. 

We wensen je veel plezier bij het lezen. We hopen dat dit programma je zal helpen 

bij je stemkeuze. 
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1. De groene gemeente
Wat willen wij bij GroenLinks? Dat onze kinderen opgroeien in groene en gezonde

wijken. Dat kinderen zorgeloos buiten kunnen spelen in het groen en dat zij 

schone lucht inademen. Wij kiezen voor schoon vervoer zonder uitstoot, voor 

mooie groene parken en voor energiezuinige huizen. We werken aan schone, 

groene en gezonde oplossingen. Zo geven we straks een gezonde planeet en een 

evenwichtig klimaat door aan onze kinderen. 

Nederland loopt achter ten opzichte van buurlanden. Ook vanuit de lokale 

samenleving oefenen we druk uit op Den Haag. Het kan veel beter!

1.1. De Restenergiecentrale (REC) en het afval

De afvaloven en de inwoners van Harlingen, het was de afgelopen jaren geen goede combinatie. 

Wat GroenLinks betreft gaat de afvalverbrandingsoven dicht! Hiervoor hebben wij ons de 

afgelopen jaren ingezet. We blijven dit ook in de toekomst doen. 

Hoe nu verder? Samen met de GroenLinksfractie in de Provinciale Staten van Friesland blijven wij 

kritische vragen stellen. We laten geen enkele storing stilletjes voorbij gaan. We maken bezwaar 

tegen nieuwe aanvragen voor meer verbranding of uitstoot.

GroenLinks vindt het onzin om afval aan te voeren vanuit andere delen van het land of zelfs uit 

het buitenland. Dat is niet het doel waarvoor de REC ooit is ingericht.

Zolang de REC nog in werking is willen wij dat de  afvalstoffen eindelijk aangevoerd gaan worden 

over het water. Dat was oorspronkelijk ook het plan!

De tijd voor vuilverbranding is wel voorbij. Ook afval is een grondstof!

1.1.2. Recycling 

Recycling is een manier om afval kwijt te raken en er zo veel mogelijk nieuwe producten van te  

maken, in plaats van waarde te vernietigen aan het einde van de levensduur van producten. 

Het begint bij onszelf, als Harlingers. We moeten veel bewuster omgaan met onze leefomgeving. 

In een breder kader: in Harlingen moet er veel meer ruimte komen voor innovaties en circulaire 

economie. Niet weggooien, maar hergebruiken! 

GroenLinks zoekt de samenwerking met actiegerichte organisaties bij het opruimen van 

zwerfplastic.

1.1.3. Plastic

Harlingers verzamelen plastic dat in de zee of op het strand is beland. Zij plaatsen bakken bij de 

dijk. Een mooi initiatief. Maar een druppel op een gloeiende plaat, al zullen héél véél druppels 

resultaten opleveren. 

GroenLinks stelt voor actief het consumeren van plastic te verminderen. Denk aan statiegeld op 

plastic, of papieren bekers bij festivals.  
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1.2. Milieu en verduurzaming

1.2.1. Bodemdaling

Het boren naar gas en zout door Vermillion en Frisia Zout in Unesco Werelderfgoed de Waddenzee

moet stoppen. De risico’s zijn te groot. Wij willen hier geen Groninger taferelen met 

onvoorspelbare bodemdaling, schade aan bebouwing en bewijslast die de bewoners in de 

schoenen wordt geschoven. De bewoners worden geacht een beroep te doen op de Technische 

commissie bodembeweging (Tcbb). Een instituut waarvan de onafhankelijkheid ter discussie staat.

Het is de wereld op zijn kop. 

In Wijnaldum is al sprake van bodemdaling. Winamer Belang vraagt om het plaatsen van 

tiltmeters, onder meer in de Andreaskerk. De gemeente moet alles in het werk stellen om 

Winamer Belang en de inwoners van Wijnaldum in deze kwestie bij te staan. 

GroenLinks vraagt aan het gemeentebestuur om druk uit te oefenen op de Tweede Kamer. De 

Mijnwet moet aangepast worden De huidige randvoorwaarden van de Mijnwet moeten zeer 

kritisch gehandhaafd worden.

Het spreekt vanzelf dat het uit den boze is om onder Werelderfgoed Waddenzee de leeggekomen 

ondergrondse cavernes op te vullen met dieselolie. De kans op ongelukken met die olie is te 

groot, met grote natuurschade als gevolg.

1.2.2. Energietransitie

We ondersteunen alle alternatieve vormen van schone energieopwekking, ter vervanging van 

fossiele brandstoffen. Het begin is er: particuliere en dorpswindmolens en provinciale plannen 

voor windmolenparken.  

Iedereen kan meedoen aan windmolenparken, aan zonneparken en aan getijdenenergie. 

Ook de gemeente Harlingen doet mee. Op Oostpoort II investeerde de gemeente mee in een 

zonnepark. Dit moet nóg beter onder de aandacht van de burgers gebracht worden. Dan kan het 

werk op korte termijn beginnen. 

Harlingen wordt een steeds groenere gemeente, zeker als we bedrijven met 

duurzaamheidskeurmerken actief gaan ondersteunen.

1.3 Waddenzee en natuur 

1.3.1. Het Wad

Het Wad is nu UNESCO Werelderfgoed. Dan moet je de bescherming goed regelen. Aan de hand 

van Unesco-richtlijnen is onder meer de Duurzaam Toerisme Strategie opgesteld. Volgens een 

andere Unesco-richtlijn mogen de lidstaten het exploiteren van zout, olie en gas binnen de 

grenzen van het gebied niet toestaan. GroenLinks maakt zich sterk voor het naleven van die 

richtlijn. 

1.3.2. Natuur

Harlingen heeft groene plekken, maar het kan beter en levendiger! 
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1. Het centrum, de woonwijken, de buitengebieden. Meer planten, bloemen en bijen. Een 

autovrije Voorstraat. Welke moderne stad heeft vandaag de dag nog een winkelstraat met 

autoverkeer? Ondenkbaar en onbegrijpelijk. 

2. De woonwijken. We stimuleren burgerinitiatieven, het aanleggen van moestuinen, het planten 

van allerlei verschillende bloemen en bomen, zoals fruitbomen. We stimuleren groene daken en 

voortuinen en acties als ‘tegel eruit, plant erin’. Het onderhoud kan veel beter. Snoeien, niet 

achteloos zagen of maaien. Overleg over vergroenen met de Bouwvereniging.

3. De buitengebieden. 

Aan het Van Harinxmakanaal kan je sinds een aantal jaren een moestuintje huren. Hier wordt 

goed gebruik van gemaakt. Ondertussen is er zelfs een wachtlijst. Harlingen moet ook op andere 

locaties uitbreiden en plekken faciliteren.

1.3.3. Onkruidbestrijding

De gemeente Harlingen bestrijdt onkruid nu zo veel mogelijk met kokend water. Glyfosaat of 

laagrisicomiddelen mogen niet meer gebruikt worden. Dit is goed voor de biodiversiteit.

Een goede ontwikkeling volgens GroenLinks.
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2. De sociale gemeente

Iedereen in onze gemeente is in staat om een fatsoenlijk bestaan op te bouwen. 

Iedereen kan meedoen, bijvoorbeeld via een betaalde baan, vrijwilligerswerk of 

op school. De gemeente helpt degenen die het niet lukt om een baan te vinden. 

Als je je baan verliest of ziek wordt, moet er een goed sociaal vangnet zijn. 

Harlingen laat mensen nooit in de steek. 

Ieder kind heeft recht op een goede start en een eerlijke kans. Ruimte om te leren

op school en om je dromen te ontdekken. In de zorg staan niet de regels en 

structuren centraal, maar de mens. Wat kunnen en willen mensen zelf? En voor 

iedereen een betaalbare woning. 

2.1 Sociaal Harlingen 

2.1.1. Basisinkomen

Negentig gezinnen in Harlingen zijn aangewezen op de Voedselbank. Dat kan anders. Met het

basisinkomen creëer je een nieuwe samenleving. Ieder mens beschikt over mogelijkheden en 

talenten; ieder wil deze gebruiken. Wie wil er niet graag werken en in eigen onderhoud 

voorzien? Een basisinkomen biedt de kans op ruimte, zekerheid en geluk. Ga creatief met je 

talenten om. Zet ze om in een mooie bijdrage aan de samenleving, aan de winst van 

bedrijven, levendige kunst en cultuur of ontwikkeling, onderwijs en zorg. De gemeente 

Harlingen kan voorop lopen bij proefnemingen met het basisinkomen.

GroenLinks wenst een basisinkomen voor jongere ondernemers met innovatieve ideeën, met 

een afgebakende proefperiode van drie jaar. De jongeren willen we in onze gemeente 

houden!

2.1.2. Regelingen voor de minima

De gemeente Harlingen kent meerdere bijdrageregelingen. Daarvoor heeft de gemeente de 

toeslagencalculator gebouwd. Daarmee zien aanvragers waarvoor ze in aanmerking komen. 

Bijvoorbeeld het Kindfonds. Er wordt veel minder gebruik gemaakt van deze fondsen dan de 

opbouw van de samenleving doet verwachten. Daarom moet er nóg meer aandacht gegeven 

worden aan de bekendheid van deze regelingen. 

GroenLinks pleit voor één loket voor alle minimaregelingen. Momenteel moet de burger zich 

bij dertien verschillende loketten melden.

GroenLinks wil meer aandacht voor knelpunten bij de schuldhulpverlening. Bijvoorbeeld in het

gemeentelijke beleid ten aanzien van wanbetalers. Zie verder de paragrafen over 

Gebiedsteam en Incassobeleid.
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2.1.3. Gebiedsteam Harlingen 

Een belangrijk moment: begin 2018 komt er meer duidelijkheid over de koers van het 

Gebiedsteam voor de langere termijn. De gemeente dient zich bij het personeelsbeleid op te 

stellen als een sociale werkgever.

Problemen bij jeugdzorg, gehandicaptenzorg vragen om maatregelen, in het bijzonder voor 

kwetsbare kinderen en kinderen in armoede.

Wend nieuwe financiële bijdragen van het Rijk aan voor preventieve activiteiten ten behoeve 

van jeugd en jongeren.

Laten we uitkeringen niet korten als er aantoonbaar mantelzorg wordt verleend. 

Mantelzorgers hebben juist extra ondersteuning nodig!

De gemeente ondersteunt initiatieven als Ammeroetoe en Nieuw Zuid ruimhartig. 

Vrijwilligerswerk: vergoedingen hiervoor mogen niet door de Belastingdienst worden 

aangeslagen. 

Voor de WMO-zorg levert het Gebiedsteam een scala aan maatwerkvoorzieningen. Toch zijn 

er veel aanvragen die niet precies passen binnen de regels. Géén mensen 'tussen wal en 

schip'.

Pak tijdens de keukentafelgesprekken en preventieve huisbezoeken de schuldenproblematiek 

en -preventie aan. Wees alert op machtsmisbruik door malafide incassobureaus.

2.1.4. Ouderenzorg  

Van belang voor ouderen: oplossingen voor problemen als eenzaamheid, bevorderen van 

activiteiten in de wijken, uitbouwen van het preventief huisbezoek, faciliteren van initiatieven,

de contacten met ouderenorganisaties, aanmoedigen van onderling contact en hulp.

Beweegprogramma's zoals Meer bewegen voor Ouderen dienen aangemoedigd en 

gefaciliteerd te worden. 

'Student aan huis'. Faciliteren van hulp door jongeren en deskundigen bij het omgaan met de 

moderne sociale media, waaronder werken met Facebook, Twitter en apps voor de 

smartphones.

2.1.5. Voedsel voor iedereen

Ruim negentig gezinnen zijn aangewezen op de Voedselbank, helaas een begrip in Nederland. In 

heel Noordwest-Friesland zijn dat er ruim 170! 

We willen een sociale samenleving en een actieve rol hierbij is noodzakelijk. 

2.1.6. Vluchtelingenbeleid

Het aantal vluchtelingen wisselt nogal. Maar belangrijk voor GroenLinks: wie hulp nodig heeft 

ontvangt hulp! 
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Bij een hernieuwd beroep op de gemeente Harlingen staan wij te allen tijde voor een positieve en 

actieve houding, ook met betrekking tot ondersteunen, integratie en huisvesting. 

We vinden het goed dat de gemeente tot nu toe voldoet aan het landelijke quotum voor de 

huisvesting van statushouders. We gaan ervan uit dat de gemeente in samenspraak met de 

Bouwvereniging zorgt voor voldoende aanbod, zodat ook voor de Harlingers voldoende betaalbare

woonruimte beschikbaar blijft. 'Geen geruzie aan de onderkant!'

2.1.7. Incassobeleid

De gemeente besteedt momenteel het incassobeleid uit aan commerciële bureaus en HEFpunt. Uit

recente berichten uit de media is gebleken dat de inzet van deze bureaus vooral leidt tot winsten 

bij die bureaus en niet tot goede oplossingen voor de mensen met schulden. 

GroenLinks pleit ervoor dat de gemeente dit zelf ter hand neemt, zodat mensen met schuld aan 

de gemeente op een humane manier worden bijgestaan. De inzet van het Gebiedsteam, zoals die 

nu al plaatsvindt, speelt hierbij een belangrijke rol.

2.2. Wonen

De Bouwvereniging realiseert zonnepanelen op de daken van haar huurwoningen. Dat is een goed

initiatief. Toch moeten we nog meer doen aan energietransitie bij woningen.

We zetten ons in voor energieneutraal wonen en we stimuleren nieuwe plannen en ideeën om 

zoveel mogelijk huishoudens deel te laten nemen aan een milieuvriendelijke leefomgeving. 

2.2.1. Meer-generatiewonen

Harlingen investeerde de afgelopen tijd in sociale en betaalbare woningen voor jong en oud. Het is

tijd voor volgende stap. Niet alleen mantelzorgwoningen en woningen om langer zelfstandig in te 

wonen, maar ook investeren in huisvesting voor jong én oud samen. In Nederland en omliggende 

landen realiseerde men al veel projecten met groot succes. Meerdere generaties die samenwonen 

en van elkaar leren, elkaar helpen en stimuleren.  

GroenLinks zal initiatieven in Harlingen graag stimuleren en ondersteunen. 

2.2.2. Tiny Houses 

Dit is een prachtige ontwikkeling rondom bewust wonen. Niet iedereen wil een groot huis. Steeds 

meer mensen hebben genoeg aan betaalbare, overzichtelijke, eigenzinnige woonruimte. 

GroenLinks steunt de aanvraag voor het ontwikkelen van nieuwbouwgebieden voor Tiny Houses. 

Waarom niet nog een stap verder, met het oog op energieneutraal wonen en circulaire economie? 

Laten we onderzoeken of het mogelijk is met cradle-to-cradlematerialen te werken.
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2.3. Cultuur en onderwijs 

2.3.1. Cultuur 

In 2018 is Leeuwarden Culturele Hoofdstad van Fryslân. De gemeente Harlingen doet ook mee. En

de Tall Ships komen. Laten we zoeken naar zo goed mogelijke samenwerking tussen alle cultureel

betrokken partijen.

Allerlei culturele organisaties zetten een mooi cultureel programma neer. Dat ondersteunt 

GroenLinks. We willen het faciliteren en doorontwikkelen. 

Harlingen groeide de afgelopen jaren uit tot een stad met een breed interesseveld. Naast de 

klassieke Visserijdagen en het kaatsen veel evenementen met muziek, eten, kunst en toneel. Dat 

maakt Harlingen bruisend!

2.3.2. Onderwijs

In het basisonderwijs heeft de gemeente goede stappen gezet. Schoolgebouwen zijn aangepast of

er is nieuwbouw gepleegd. Er kwamen Integrale Kindcentra.

We moeten blijven werken aan het verkleinen van de klassen en het verlagen van de werkdruk op

het onderwijzend personeel. 

Voorlichting over drank en drugs moet een veel grotere plaats krijgen in het onderwijscurriculum.

Een landelijke kwestie natuurlijk. Toch heeft ook de gemeente mogelijkheden om het onderwijs te

steunen, te onderzoeken en te ontwikkelen. Veel kinderen gaan na de basisschooltijd naar 

vervolgonderwijs in andere plaatsen. GroenLinks wil samen met de bestaande scholen, zoals RSG 

Simon Vestdijk en de Maritieme Academie, kijken naar het aanbod. Dat kan nóg aantrekkelijker 

worden gemaakt. 

2.3.3. De roze agenda

De gemeente Harlingen is er voor iedereen. In de Harlinger samenleving moet veel meer 

aandacht komen voor seksuele diversiteit (LHBTI: Lesbisch, Homo, Biseksueel, Transgender en 

Intersekse). Volgens de onderzoeken beschouwt ongeveer 6 tot 12 % van de wereldbevolking zich

als LHBTI. Acceptatie en sociale en culturele weerbaarheid vormen voor deze bevolkingsgroep een

behoorlijk groot probleem. Deze kwestie speelt in heel de samenleving, in het bijzonder in het 

onderwijs, in de zorg, in onze cultuur. 

Scholen hebben een wettelijke verplichting om lessen aan te bieden over seksuele diversiteit. De 

lessen dienen te worden gegeven door externe docenten. De lessen kan men aanvragen bij 

organisaties als COC en Tumba. RSG Simon Vestdijk doet hier echter niets mee, vermoedelijk 

omdat de lessen duurder zijn geworden, na intrekking van de provinciale subsidies aan deze 

organisaties. 

- De gemeente gaat als eerste in Friesland organisaties subsidiëren, die bijdragen aan het 

onderwijs over seksuele en culturele diversiteit.

- De gemeente moedigt activiteiten aan die de kennis, sociale acceptatie en weerbaarheid van 

LHBTI's vergroten. 
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– Bijvoorbeeld: een onderwijsinstelling als RSG Simon Vestdijk telt 1200 leerlingen. Dit betekent 

dat tussen de 72 en 144 leerlingen een probleem hebben over het uit de kast komen. De 

gemeente moedigt het lokale onderwijs aan om zo snel mogelijk te beginnen met de voorlichting 

over LHBTI.

– De gemeente hijst voortaan de regenboogvlag op de Internationale Coming Out Day, 11 

oktober.
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3. De open gemeente 

Wantrouwen, achterdocht en afgunst bepaalden de afgelopen decennia steeds 

meer het overheidsbeleid. GroenLinks heeft vertrouwen in mensen. Ieder mens 

wil zelf wat van zijn of haar leven maken. Dat geloven wij vast. Daarom geven wij

ruimte aan betrokken burgers, die hun omgeving groener, mooier of schoner 

maken. Daarom geven wij vertrouwen aan docenten, verpleegkundigen en andere

professionals die mensen helpen. En daarom geven wij ruimte aan de wensen en 

mogelijkheden van mensen zelf, in plaats van de regels en structuren van 

organisaties blindelings te volgen. 

De openheid die de overheid van haar burgers verwacht is wederzijds: 

transparantie, openheid, eerlijkheid, ook vanuit de overheid zelf. De taal van de 

overheid mag gerust simpeler en met minder jargon. 

Gemeenteraadsvergaderingen achter gesloten deuren met zwijgplicht voor de 

raadsleden mogen slechts bij hoge uitzondering plaatsvinden, bijvoorbeeld als het

gaat om personen. 

3.1. Economie

3.1.1. Port of Harlingen

De haven is verzelfstandigd. Harlingen gaf hiermee een belangrijk beleidsterrein uit handen. 

Daarom is het heel belangrijk dat de gemeente de ontwikkelingen op de juiste manier volgt. We 

denken aan twee grote onderwerpen: werk en milieu. 

Werk: In hoeverre levert de haven werkgelegenheid? Is de overgang van medewerkers naar 

werkplekken in het nieuwe bedrijf goed geregeld? Welk soort werkgelegenheid wordt er nu 

gecreëerd? GroenLinks houdt de ontwikkelingen nauwlettend in de gaten.

Milieu: De haven heeft het certificaat ECO-Port. GroenLinks heeft hier nog vragen bij. Wat zijn de 

richtlijnen? Wie monitort en wie geeft het certificaat uit? Op dit moment lijkt het erop alsof er 

geen toezicht of vereisten aan vastzitten, dus hier moeten we de komende tijd goed naar kijken. 

En niet alleen kijken, maar vooral moeten we ervoor zorgen dat Harlingen up-to-date blijft met 

betrekking tot milieu en leefomgeving. 

3.1.2. Oostpoort III

Hier zijn al veel plannen voor en het gebied is al meer of minder vergeven aan een 

projectontwikkelaar. Juist daarom houden wij hier vooral de werkgelegenheid en het milieu in de 

gaten. 

In de toekomst zullen we veel meer invloed moeten hebben op de manier waarop een gebied 

ontwikkeld wordt. Het mag niet nog een keer gebeuren dat hele gebieden voor weinig mensen 

veel opleveren!
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Groene, schone bedrijvigheid, daarnaar moeten we streven, gezien de behoeften van de inwoners

van Harlingen en de nabijheid van de Waddenzee.

3.1.3. Middenstand 

GroenLinks wil de samenwerking binnen de Harlinger middenstand versterken en onderzoeken 

waar middenstanders behoefte aan hebben om verder te groeien of te ontwikkelen. 

Voor jonge ondernemers is meer aandacht nodig. Nieuw talent en bestaande bedrijven moeten de

binnenstad van Harlingen levendiger en bonter maken. 

GroenLinks denkt aan het opstarten van nieuwe, jonge bedrijven. Aan het uitbreiden van tijdelijke

woon- en werkruimte, in samenwerking met organisaties als 'spare-space'. Aan partner-

contracten of buddy-afspraken tussen gemeente, bestaande en nieuwe bedrijven.

De gemeente moet aanmoedigingsregelingen als het retributiefonds voor startende ondernemers 

nog breder inzetten. Over het basisinkomen voor startende ondernemers, zie paragraaf 2.1.

3.2. Recreatie

GroenLinks vindt dat er nóg meer aandacht moet komen voor het speerpunt recreatie.

3.2.1. Het strand

De bevolking roept om een natuurbad. Daar is ook een toeristische noodzaak voor. De plannen 

zijn er. Het hele Westerzeedijkgebied verdient een opfrisser. Het oude openluchtzwembad De 

Koemen ligt te verkommeren. Laten we er een mooi park van maken!

3.2.2. Cultuur en stad

We hebben geen slechtweervoorzieningen. En we hebben geen bezoekersvriendelijk zeilgebied. 

GroenLinks ondersteunt innovatieve recreatieprojecten. Voorbeelden:

Plasticvisarrangementen, samen met bedrijven als bootverhuur De Ouwe Seun. 

Het project van Fries Blauw, met een keten van toeristische parels door de binnenstad en de oude

zeehavens.

Innovatieve projecten met QR-codes en virtual reality. 

Initiatieven om bijvoorbeeld de bibliotheek en het Hannemahuis te verbinden. Daarbij moet je wel

heel goed rekening houden met de belangen van lokale ondernemers.

Het is belangrijk dat jongeren betrokken worden bij het jongerenbeleid. Maar ook bij andere 

kwesties die te maken hebben met cultuur en stad. 

Verder: zo goed mogelijke ondersteuning voor de vrijwilligers en bedrijven die actief zijn op 

cultureel gebied. Organiseer een vrijwilligersdag en betrek De Skûle daarbij.

3.3.3. Wandel-, fiets- en speelgebieden

De gebieden bij de Westerzeedijk: zie paragraaf 3.2.1. 
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Zet nieuwe fietsroutes uit door Harlingen en omgeving.

Onderzoek nogmaals de aanleg van een fietspad langs het Harinxmakanaal.

Bouw de Kinderboerderij uit en zorg voor voldoende ondersteuning.

Ga als gemeente in overleg met het Wetterskip, over het uitbreiden van de zonnepontroute naar 

de Noorderpier. Daarmee sluit je een lacune in de fietsroute langs de Noordzeekust tussen 

Koksijde en Denemarken. 

3.4. Overheid en politiek

3.4.1. WOB

Al geruime tijd bestaat de Wet Openbaarheid van Bestuur (WOB). In de Tweede Kamer wordt 

gewerkt aan uitbreiding van de mogelijkheden voor burgers om deze openbaarheid van bestuur te

bevorderen. Momenteel werkt men aan de wet Open Overheid. GL Harlingen ondersteunt deze 

initiatieven volledig en dringt er bij het gemeentebestuur op aan hierop vooruit te lopen.

3.4.2 Ombudsman of –vrouw

Steeds meer gemeenten hebben een ombudsman of –vrouw. Hij of zij is onafhankelijk, brengt 

klachten over de lokale overheid in bij het gemeentebestuur en zorgt dat dat de indiener binnen 

een redelijke termijn een antwoord of reactie krijgt. GroenLinks pleit voor de invoering van deze 

persoon binnen deze raadsperiode.

14



4. De kandidaten
Verkiezingen gemeenteraad 2018

De kandidatencommissie heeft de opdracht om te zoeken naar een vernieuwde, verjongde lijst 

ernstig genomen. Hiermee werkt GroenLinks aan een sterke basis voor de toekomst.

De kandidatencommissie kreeg de opdracht om te zoeken naar een vernieuwde, verjongde lijst. 

Deze wens hebben de commissieleden ernstig genomen. Zo werkt GroenLinks aan een stevige 

basis voor de toekomst. Hieronder de nieuwe lijst, waarbij de commissie heeft getracht de soms 

lange gesprekken en overwegingen heel kort samen te vatten.

1. Stephanie Geurtz.

Met de bruine vloot vanuit Duitsland aangespoeld in Harlingen in de jaren negentig – en 

gebleven. Nu werkzaam als docente in Amsterdam Zuidoost. Groen en links opgevoed. 

Enthousiast, actief. Een veelbelovende lijsttrekker, een mensenmens en een denker. 

2. Antoinette Berkouwer.

Woont sinds één jaar in Harlingen. Zestigplusser, stabiel, rustig en bedachtzaam, maar vol 

overtuiging. Gaat voor een groener en socialer Harlingen. Nog niet veel politieke ervaring. 

Hoopt die in combinatie met Stephanie als lijsttrekker gaandeweg te verwerven. 

3. Anthony Connell.

Een vrolijke, jonge dertiger. Met een Angelsaksische vader toch een 'echte ouwe seun'. Komt 

uit een links en groen nest. Werkt in de horeca. Nog geen politieke ervaring, maar niet bang 

om zich een mening te vormen. 

4. Josefien Witzke.

Met haar 24 jaar de jongste op de lijst. Geboren en getogen in Harlingen, nu enkele jaren van

het honk af vanwege studies. Valt op door afgewogen en besliste standpunten, heldere 

communicatie en innemende persoonlijkheid. Speerpunten: Waddenzee, sociale ongelijkheid 

en veel meer aandacht voor diversiteit. 

5. Frank Petersen.

Veertiger, serieus en openhartig. Hij voedt in Midlum als alleenstaande ouder twee kinderen 

op. Frank zit namens de Waddenvereniging bovenop gas- en zoutwinning onder het Wad. 

Weet hoe de politieke hazen lopen. Als het aan hem ligt mikt GroenLinks Harlingen op 

coalitiedeelname.

6. Lajos van Burik.

Woont met zijn jonge gezin sinds kort in Harlingen. Grote politieke interesse, maar voorlopig 

geen tijd over voor een al te actieve rol. Afgestudeerd in Business & Finance, gewerkt als 

bouwvakker en verkiesbaar als penningmeester van de afdeling. 
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7. Henk Prins. 

Was in de vorige raadsperiode actief in de steunfractie. Bekend in Harlingen en omstreken als 

plastic-activist in zijn deux-chevaux.

8. Jouke Hoekstra. 

Vers lid, politiek geïnteresseerd. Oud-leraar bij RSG Simon Vestdijk. Hij ziet zichzelf als 

lijstduwer, net als nummer negen op de lijst.

9. Wim Kroon. 

Raadslid dat afzwaait. Boer die leeft van de wind. Neemt zelden een blad voor de mond. Hij 

steunt de nieuwe GroenLinksfractie door op deze plek te gaan staan.

De kandidatencommissie.

Dick Hogenbirk, Matthijs Sikkes-Van den Berg, Gijs van Hesteren
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5. De tien speerpunten van GroenLinks Harlingen

1. De burger staat voorop in het gemeentebeleid. Iedereen doet ertoe.

2. Iedereen doet mee. GroenLinks gelooft in een gemeentebestuur van en voor iedereen.

3. Bescherming en respect voor Werelderfgoed de Waddenzee.

4. Een humaner incassobeleid.

5. Milieuvriendelijke energie voor iedere Harlinger.

6. Economie: basisinkomen voor jonge innovatieve ondernemers.

7. Meer ruimte voor alternatieve woonvormen.

8. Nieuwe bedrijven: werkgelegenheid en duurzaamheid staan voorop.

9. Een heldere en transparante gemeentepolitiek. Geen besloten vergaderingen of 

achterkamertjespolitiek.

10. In overleg met de onderwijssector: verbreding aanbod middelbaar onderwijs in de gemeente.
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